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1. Bölümde akreditasyon çalışmalarını yürütmek ve takip etmek,  
1. Bölümün Stratejik Eylem Planını oluşturmak,
1. Bölümün stratejik plan kapsamında tanımlanmış misyon, vizyon ve stratejik amaçlar doğrultusunda gerçekleştirdiği faaliyetleri izlemek ve değerlendirmek,
1. Bölümün geleceğe uyumu için kurumsal dönüşümü sağlayan bir yönetim modeline sahip olmasını sağlamak,
1. Liderlik süreçleri ve kalite güvencesi kültürünün içselleştirilmesine katkıda bulunmak, 
1.  İç kalite güvence mekanizmalarını oluşturmak,
1. Bölüm Kalite Alt Komisyonlarının yetki, görev ve sorumluluklarını açık şekilde tanımlamak  ve komisyonlar arasında koordinasyonu sağlamak,
1. Bölüm iç ve dış paydaşlarının kalite güvencesi sistemine katılımını ve katkı vermesini sağlamak,
1. Yıllık Kurum İç Değerlendirme Raporunun hazırlanmasını koordine etmek.
